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Uchwata nr 28/27/06/2019
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki HM INWEST S.A. z siedziba w Warszawie
z dnia 27.06.2019 roku
w sprawie przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spotki
{1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki pod firma HM INWEST Spétka Akcyjna
z siedziba w Warszawie przyjmuje jednolity, nastepujacy tekst Statutu Spotki:

Statut Spotki HM INWEST
Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
(tekst jednolity)
Firma, siedziba i przedmiot przedsigbiorstwa
§L
1. Stawiajacy o$wiadczaja, ze zawiazujg spotke akeyjna zwana dalej ,,Spotka”.

2. Spotka powstaje w wyniku przeksztalcenia HM INWEST Spoétka z ograniczong
odpowiedzialno$cia w spoélke akeyjna.

§ 2.
1. Firma Spotki brzmi ,,HM Inwest” Spotka Akcyjna

2. Spotka moze uzywaé skrotu formy w brzmieniu ,,HM Inwest” S.A., a takze wyrézniajacego ja,
zastrzezonego i zarejestrowanego przez urzad patentowy znaku graficznego.

§ 3.
Siedzibg Spotki jest Warszawa.

§4.

Spotka dziala na terenie Rzeczypospolitej Polskiej i za jej granica.

§ 5.

Spotka moze tworzyé wlasne oddzialy i filie, biura i przedstawicielska w kraju i za granica, moze
nabywac 1 zbywac udzialy i akcje oraz uczestniczy¢ we wszystkich dopuszczalnych prawem
powiazaniach organizacyjnych z innymi podmiotami.

§ 6.

Czas trwania Spotki jest nieoznaczony.

§ 7.



1. Przedmiotem dzialalnos$ci Spotki jest:

1) Produkcja pozostalych wyrobéw z mineralnych surowcéw niemetalicznych, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 23.99.7),

2) Produkcja konstrukeji metalowych i ich cz¢sci (PKD 25.11.7),

3) Produkcja pozostalych maszyn ogélnego przeznaczenia gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD
28.29.7),

4) Produkcja pozostalych maszyn specjalnego przeznaczenia, gdzie indziej niesklasyfikowana
(PKD 28.99.7),

5) Produkcja pozostatych wyrobow, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 32.99.7),

6) Roboty budowlane zwiazane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych 1 niemieszkalnych
(PKD 41.20.7),

7) Realizacja projektéw budowlanych zwiazanych ze wznoszeniem budynkéw (PKD 41.10.72),
8) Roboty zwiazane z budowa obiektéw inzynierii wodnej (PKD 42.91.7),

9) Roboty zwiazane z budowa pozostalych obiektow inzynierii ladowej 1 wodnej, gdzie indziej
niesklasyfikowane (PKD 42.99.7),

10) Rozbidrka i burzenie obiektéw budowlanych (PKD 43.11.7),

11) Przygotowanie terenu pod budowe (PKD 43.12.7),

12) Wykonywanie wykopéw i wiercen geologiczno — inzynierskich (PKD 43.13.7),
13) Wykonywanie instalacji elektrycznych (PKD 43.21.7),

14) Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych 1 klimatyzacyjnych
(PKD 43.22.7),

15) Wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych (PKD 43.29.7),

16) Tynkowanie (PKD 43.31.7),

17) Zaktadanie stolarki budowlanej (PKD 43.32.7),

18) Posadzkarstwo; tapetowanie 1 oblicowywanie $cian (PKD 43.33.7),

19) Malowanie i szklenie (PKD 43.34.7),

20) Wykonywanie pozostalych robét budowlanych wykonczeniowych (PKD 43.39.7),

21) Wykonywanie konstrukeji i pokry¢ dachowych (PKD 43.91.7),

22) Pozostale specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 43.99.7),

23) Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana zywnosci, napojéw i wyrobéw tytoniowych (PKD
46.39.7),

24) Sprzedaz hurtowa elektrycznych artykutow uzytku domowego (PKD 46.43.7),



25) Sprzedaz hurtowa wyrobow porcelanowych, ceramicznych i1 szklanych oraz s$rodkéw
czyszczacych (PKD 46.44.7),

26) Pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach (PKD
47.19.2),

27) Sprzedaz detaliczna mebli, sprzetu oswietleniowego i pozostalych artykuléw uzytku
domowego prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.59.7),

28) Przygotowanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcéw zewnetrznych (catering) (PKD
56.21.7),

29) Dzialalno$¢ w zakresie telekomunikacji przewodowej (PKD 61.10.7),
30) Dziatalnos$¢ zwiazana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi (PKD 62.03.7),

31) Pozostala dzialalnos¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD

63.99.7),
32) Pozostale formy udzielania kredytow (PKD 64.92.7),

33) Pozostala finansowa dzialalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wylaczeniem
ubezpieczen i funduszéw emerytalnych (PK 64.99.7),

34) Pozostala dzialalno$¢ wspomagajaca uslugi finansowe, z wylaczeniem ubezpieczen i
funduszow emerytalnych (PK 66.19.7),

35) Dzialalnos$¢ zwiazana z ocena ryzyka i szacowaniem poniesionych strat (PKD 66.21.7),
36) Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wlasnymi lub dzierzawionymi (PKD 68.20.7),
37) Zarzadzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie (PKD 68.32.7),

38) Stosunki migdzyludzkie (public relations) i komunikacja (PKD 70.21.Z),

39) Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej i zarzadzania (PKD
70.22.7),

40) Dziatalno$¢ w zakresie architektury (PKD 71.11.2),
41) Dzialalno$¢ w zakresie inzynierii i zwiazane z nig doradztwo techniczne (PKD 71.12.7),
42) Pozostale badania i analizy techniczne (PKD 71.20.B),

43) Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych (PKD
73.12.B),

44) Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych (Internet)
(PKD 73.12.C),

45) Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach (PKD
73.12.D),

46) Badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73.20.7),
47) Dziatalno$¢ fotograficzna (PKD 74.20.7),



48) Pozostala dzialalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana

(PKD 74.90.7),
49) Wynajem i dzierzawa samochodéw osobowych i furgonetek (PKD 77.11.7),

50) Wynajem i dzierzawa pozostalych pojazdéw samochodowych, z wylaczeniem motocykli
(PKD 77.12.7),

51) Wynajem 1 dzierzawa maszyn i urzadzen budowlanych (PKD 77.32.7),
52) Wynajem 1 dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, wlaczajac komputery (PKD 77.33.7),

53) Wynajem i dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzen oraz débr materialnych, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 77.39.7),

54) Niespecjalistyczne sprzatanie budynkéw 1 obiektéw przemystowych (PKD 81.21.7),
55) Specjalistyczne sprzatanie budynkow i obiektow przemystowych (PKD 81.22.7),
56) Pozostale sprzatanie (PKD 81.29.7),

57) Dzialalnos§¢ zwiazana z organizacija targow, wystaw 1 kongreséw (PKD 82.30.7),

58) Pozostala dzialalnos¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 82.99.7).

2. Jezeli jakakolwiek z dziedzin dziatalno$ci gospodarczej Spotki wymienionej w ust. 1 wymaga
koncesji lub zezwolenia albo podlega innej reglamentacji prawnej, Spotka przed podjeciem tego
rodzaju dzialalnosci uzyska taka koncesje, upowaznienie lub zezwolenie wlasciwego organu

panstwowego.

3. Uchwaly o istotnej zmianie przedmiotu dzialalno$ci Spétki nie wymagaja wykupu akcji w mysl
przepisu art. 416 § 4 Kodeksu spélek handlowych, o ile zostang powzigte wigkszoscig dwoch
trzecich gloséw w obecnosci 0sob reprezentujacych co najmniej potowe kapitalu zakladowego.

Kapitat zaktadowy, fundusze Spotki

§ 8.

1. Kapital zakladowy Spotki wynosi 2 336 312 zlotych (dwa miliony trzysta trzydziesci szesé
tysiecy trzysta dwanascie ztotych) 1 dzieli si¢ na 2.336.312 (dwa miliony trzysta trzydziesci szes$¢
tysigcy trzysta dwanascie) akcji zwyklych na okaziciela serii A, o nominalnej wartosci 1 (jeden)

zloty kazda, z zastrzezeniem ust. 2 ponizej.
2. Akcje kolejnych emisji beda oznaczone kolejnymi literami alfabetu.

3.Spoétka moze emitowac obligacje zamienne na akcje na warunkach okreslonych przepisami

prawa.

4. Przyznanie prawa glosu zastawnikowi lub uzytkownikowi akcji wymaga zgody Rady
Nadzorczej Spotki.

5. Akcje serii A wydane zostaly w zamian za udzialy w HM INWEST Spétka z ograniczona
odpowiedzialno$ciq w wyniku przeksztalcenia tej spotki w spotke akeyjna, zgodnie z przepisami
Dziatu I1I Kodeksu spoétek handlowych i pokryte zostaly majatkiem przeksztatcanej Spotki.



§9.
1. Akcje sa zbywalne.

2. Akcjonariusze maja rowne prawo do udzialu w zysku rocznym przeznaczonym przez Walne
Zgromadzenie do podziatu oraz do udzialu w podziale majatku Spotki w razie jej likwidacji.

3. Akcje Spélki moga by¢ umarzane w drodze nabycia akcji wlasnych przez Spotke (umorzenie
dobrowolne) na warunkach okreslonych w przepisach Kodeksu spélek handlowych oraz w

uchwatach Walnego Zgromadzenia.

4. Walne Zgromadzenie moze umorzy¢ wszystkie lub czes¢ akcji akcjonariusza na jego pisemne
zadanie. Umorzenie nastepuje wowczas wedlug wartosci okreslonej uchwala Walnego
Zgromadzenia, przy czym dla waznosci uchwaly niezbedne jest aby glosowal za nig akcjonariusz
zadajacy umorzenia akciji.

5. Spotka moze nabywaé wlasne akcje w celu ich umorzenia oraz dla realizacji celow okreslonych
w art. 362 § 1 Kodeksu spétek handlowych.

6. Na wniosek akcjonariusza Spolki, Zarzad zamieni akcje imienne akcjonariusza na akcje na
okaziciela lub odwrotnie, za wyjatkiem akcji na okaziciela dopuszczonych do obrotu na rynku
regulowanym lub wprowadzonych do alternatywnego systemu obrotu, ktére nie moga by¢
zamieniane na akcje imienne. Koszty takiej zamiany ponosi akcjonariusz.

7. Akcje sa niepodzielne. Akcje moga by¢ wydawane w odcinkach zbiorowych.
§ 10.

1. Kapital zakladowy moze zosta¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji lub podwyzszenia
warto$ci dotychczasowych akcji. Walne Zgromadzenie moze upowazni¢ Rade¢ Nadzorcza lub
Zarzad do ustalenia ceny emisji nowych akcji 1 okredlenia warunkéw takiej emisji. Kapital
zakladowy moze by¢ albo oplacony wkladem pienieznym albo pokryty wkiadami niepieni¢znymi
(aportami) albo w jeden i drugi sposob lacznie.

2. Akcjonariuszom przystuguje prawo pierwszenstwa objecia nowych akeji w stosunku do liczby
posiadanych przez nich akcji (prawo poboru). W interesie spo6tki walne zgromadzenie moze
pozbawié¢ akcjonariuszy prawa poboru akcji w calosci lub w czgsci.

3. [Skreslony].
4. |Skreslony].

5. Kapital zakladowy moze zosta¢ podwyzszony przez przeniesienie Srodkow z kapitatu

rezerwowego w kwocie do ustalenia uchwala Walnego Zgromadzenia i nieodplatne wydanie akcji
dotychczasowym akcjonariuszom.

6. Kapital zakladowy moze zosta¢ obnizony przez obnizenie warto$ci nominalnej akcji lub
umorzenie czesci akciji.

§ 11.

1. Kapital zapasowy Spolki przeznaczony na pokrycie straty wykazanej w sprawozdaniu
finansowym tworzony jest z odpiséw z zysku. Na kapital zapasowy wplacane jest 8% zysku



wykazanego w bilansie Spotki, dopoéki wysokosé kapitatu zapasowego nie osiagnie warto$ci

réwnej jednej trzeciej wysokosci kapitatu zakladowego.

2. Walne Zgromadzenie moze postanowi¢ o utworzeniu z zysku lub z innych kapitaléw wiasnych
- w granicach okreslonych przepisami prawa - dodatkowych funduszy rezerwowych. Spétka moze
tworzy¢ inne kapitaly i fundusze.

Organy Spotki
§12.
Organami Spotki sa:
1) Zarzad,;
2) Rada Nadzorcza;
3) Walne Zgromadzenie.
Zarzad
§13.

1. Zarzad moze by¢ jedno lub wieloosobowy. Czlonkowie zarzadu wybierani sq na wspolng
kadencj¢ przez Rade Nadzorcza. Mandat czlonka zarzadu powolanego w toku danej kadencji
zarzadu, wygasa rownoczesnie z wygasnigciem mandatéow pozostalych cztonkéow zarzadu.

2. Kadencja zarzadu trwa 5 (pi¢¢) lat.
3. Mandat czlonka zarzadu wygasa:

a) najpozniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe
za ostatni pelny rok obrotowy pelnienia funkcji czlonka Zarzadu,

b) wskutek $mierci,
¢) wskutek odwolania,
d) wskutek zlozonej rezygnacii.

4. Odwolanie cztonka Zarzadu nie pozbawia go roszczen ze stosunku pracy lub innego stosunku
prawnego dotyczacego petnienia funkcji cztonka zarzadu.

5. Zlozenie rezygnacji przez czlonka Zarzadu nastepuje przez zlozenie stosownego pisemnego
oswiadczenia Przewodniczacemu Rady Nadzorczej.

§ 14.
1. Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spotke.

2. Zarzad moze wyplaci¢ akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec
roku obrotowego, po spelnieniu przestanek i w trybie okreslonym w artykule 349 Kodeksu
spotek handlowych.

3. Zarzad obowigzany jest zarzadza¢ majatkiem i sprawami Spétki oraz spetnia¢ swoje obowiazki
ze starannoscia wymagana w obrocie gospodarczym, przestrzegac przepisOw prawa, postanowien
Statutu i uchwal pozostalych organéw Spolki.



4. Kazdy czlonek Zarzadu ma prawo 1 obowiazek prowadzenia spraw Spolki nie
przekraczajacych zakresu zwyklych czynnosci spolki.

5. W sprawach przekraczajacych zakres zwyklych czynnosci Spotki, Zarzad zobowigzany jest
podjac¢ uchwale.

6. Zarzad zobowigzany jest rowniez podja¢ uchwale w przypadku, gdy przy rozstrzyganiu danej
sprawy choc¢by jeden z czlonkéw Zarzadu sprzeciwil si¢ prowadzeniu jej przez innego czlonka
Zarzadu.

7. Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledna wigkszoscia gloséw, z tym, ze razie rownosci glosow
decyduje glos Prezesa Zarzadu.

8. Zarzad uwazany jest za zdolny do podejmowania uchwat w przypadku, gdy kazdy z czlonkéw
Zarzadu zostal prawidlowo powiadomiony o majacym si¢ odby¢ posiedzeniu Zarzadu, a na
posiedzeniu obecna jest co najmniej potowa z ogdlnej liczny cztonkéw Zarzadu. Prawo zwolania
posiedzenia przystuguje kazdemu z czlonkéw Zarzadu.

9. Do kompetencji Zarzadu naleza:
- wszelkie sprawy nie przekazane do kompetenciji Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia,

- wyrazenie zgody na ustanowienie odrebnej wlasnosci lokalu i jego zbycie bez wzgledu na jego
warto$¢ oraz zbycie nieruchomosci zabudowanej domem jednorodzinnym bez wzgledu na jej

wartos$¢,

- nabycie lub zbycie przez Spélke nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego, udzialu w
nieruchomosci, spéldzielczego wlasnosciowego prawa do lokalu lub domu, o wartosci nizszej i
réwnej 10.000.000 (dziesig¢ milionéw) ztotych netto,

- emisja obligacji o jednorazowej wielkosci do kwoty 5.000.000 z1 (pig¢ milionéw) ztotych
§ 15.

1. Do dziatania i sktadania o§wiadczed w imieniu Spétki uprawniony jest kazdy czltonek Zarzadu
samodzielnie.

2. Zarzad obowiazany jest prowadzi¢ ksigge akcji imiennych i §wiadectw tymczasowych, do ktorej
nalezy wpisywac imig¢ i nazwisko (firme¢) kazdego Akcjonariusza, adres (siedzibg) oraz ilos¢ i
wysoko$¢ dokonanych wplat, a takze, na wniosek osoby uprawnionej, wpis o przeniesieniu akgeji
na inna osobg¢ wraz z datq wpisu oraz wszelkie zmiany w osobach Akcjonariuszy i posiadaniu
akcji.

3. Czlonek Zarzadu nie moze bez zgody Rady Nadzorczej zajmowac si¢ interesami
konkurencyjnymi ani tez uczestniczy¢ w spolce konkurencyjnej jako wspolnik spotki cywilne;j,
spotki osobowej albo jako czlonek organu spéiki kapitalowej badZ tez uczestniczyé w innej

konkurencyjnej osobie prawnej jako czltonek organu.
§ 16.

1. Spoétka moze zawieraé¢ z czlonkami Zarzadu umowy o prace, umowe zarzadzania lub inne
umowy okreslajace sposéb sprawowania funkcji i swiadczenia ustug przez cztonka Zarzadu.



2. W umowie miedzy Spotka, a czlonkiem Zarzadu, jak réwniez w sporze z nim Spotke
reprezentuje Rada Nadzorcza albo pelnomocnik powotany uchwala Walnego Zgromadzenia.

Rada Nadzorcza
§17.

1. W sktad Rady Nadzorczej wchodzi od 5 (pigciu) do (7) siedmiu czlonkéw powolywanych i
odwolywanych przez Walne Zgromadzenie. Liczbe czlonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne

Zgromadzenie.
2. Walne Zgromadzenie powoluje i odwoluje cztonkéw Rady Nadzorczej na wspolng kadencie.

3. Jezeli powolanie czlonka Rady Nadzorczej nastgpuje w trakcie trwania kadencji Rady,

powoluje si¢ go na okres do konca tej kadenciji.

4. Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje prawa i obowiazki osobiscie, z zastrzezeniem

postanowien niniejszego Statutu.

5. Czlonek Zarzadu, prokurent, likwidator, kierownik oddziatu lub zakladu oraz zatrudniony w
Spolce glowny ksiegowy, radca prawny lub adwokat nie moze by¢ jednoczesnie cztonkiem Rady
Nadzorcze;.

6. Kadencja Rady Nadzorczej trwa 5 (pigé) lat.
§ 18.

1. Rada Nadzorcza jest obowiazana wykonywac staly nadzor nad dzialalnoscia Spotki we
wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci.

2. Do obowiazkéw Rady Nadzorczej nalezy:

1) badanie i ocena sprawozdania zarzadu z dzialalnosci Spotki w zakresie zgodnosci z
dokumentami i ksiegami, jak i ze stanem faktycznym,

2) badanie i ocena sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy, w zakresie zgodnosci z
dokumentami 1 ksiggami, jak i ze stanem faktycznym,

3) badanie i ocena wnioskéw zarzadu dotyczacych podziatu zysku lub pokrycia straty,
3. W celu wypelnienia ciazacych na niej obowiazkéw Rada Nadzorcza moze:

1) badac wszystkie dokumenty Spotki,

2) zadac od zarzadu i pracownikoéw Spotki stosownych sprawozdan i wyjasnien,

3) dokonywac¢ rewizji stanu majatku Spotki.

4. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy ponadto:

1) ustalanie liczby cztonkéw Zarzadu,

2) powolywanie 1 odwolywanie cztonkéw Zarzadu,

3) powolywanie czlonkéw Zarzadu na poszczegdlne funkcje w Zarzadzie oraz odwolywanie
poszczegdlnych cztonkéw zarzadu z danej funkcji w Zarzadzie, zawieszanie z waznych powodéw
w czynnosciach poszczegdlnych czltonkéw lub catego sktadu Zarzadu,



4) ustalanie wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu,
6) wybor firmy uprawnionej do badania sprawozdania finansowego Spotki,
7) uchwalenie regulaminu prac Rady Nadzorczej,

8) wyrazenie zgody na zaciagniccie przez Spotke zobowigzan o jednorazowej wartosci powyzej
10.000.000 (dziesi¢é milionéw) zlotych netto,

9) wyrazenie zgody na utworzenie przez Spotke nowego przedsiebiorstwa,
10) wyrazenie zgody na zawiazanie nowej Spoltki lub przystapienie do istniejacej Spotki,
11) [Skreslony],

12) wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie przez Spotke nieruchomodci, prawa uzytkowania
wieczystego, udzialu w nieruchomosci, spoldzielczego wiasno$ciowego prawa do lokalu lub
domu, o wartosci powyzej 10.000.000 (dziesigciu milionéw) ztotych netto,

13) wyrazenie zgody na udzielenie przez Spotke pozyczki lub porgczenia, o wartosci powyzej
10.000.000 (dziesigciu milionéw) zlotych netto,

14) inne sprawy powierzone do kompetencji rady nadzorczej przez bezwzglednie obowigzujace

przepisy prawa lub uchwaly Walnego Zgromadzenia,

15) wyrazanie zgody na zajmowanie si¢ przez czlonkéw Zarzadu interesami konkurencyjnymi
oraz uczestniczenie czlonkéw Zarzadu w spoétkach konkurencyjnych jako wspdlnik jawny lub
czlonek wtadz,

16) wyrazanie zgody na dokonanie przez Zarzad wyplaty akcjonariuszom zaliczki na poczet
przewidywanej dywidendy za dany rok obrotowy, zgodnie z zapisem par 14 pkt 2 Statutu.

17) z zastrzezeniem art. 15 Kodeksu spotek handlowych - wyrazanie zgody na zawieranie przez
Spotke umoéw z: (a) czlonkiem Rady Nadzorczej (czlonek Rady Nadzorczej ktérego sprawa
dotyczy obowiazany jest wstrzymaé si¢ od glosu); (b) prokurentem lub likwidatorem, za
wyjatkiem umowy o pracg badZ innej umowy, na podstawie ktérej prokurent badz likwidator
swiadczy prace dla Spolki; (c) osobami najblizszymi 0séb, o ktérych mowa wyzej pod lit. (a) i (b),

18) wyrazanie zgody na zawieranie przez Spoltke umoéw istotnych z osobami najblizszymi
czlonkow Zarzadu,

19) od momentu wprowadzenia akcji Spétki do obrotu regulowanego lub do alternatywnego
systemu obrotu — 1 tak dlugo jak akcje Spotki pozostawac beda w tym obrocie — wyrazenie zgody
na zawarcie istotnej umowy z podmiotem powiazanym w rozumieniu rozporzadzenia Ministra
Finanséw wydanego na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej
1 warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz
o spotkach publicznych (Dz. U. Nr 184, poz. 1539 z pézn. zm.); powyzszemu obowiazkowl nie
podlegaja transakcje typowe, zawierane na warunkach rynkowych, w ramach prowadzonej
dzialalnosci operacyjnej przez Spotke z podmiotem zaleznym, w ktérym Spolka posiada
wigkszosciowy udzial kapitalowy, -

20) wyrazenie zgody na emisj¢ obligacji o jednorazowej wartosci powyzej 5.000.000 (piec
milionéw) zlotych,



21) wyrazanie zgody na pelnienie przez czlonkéw Zarzadu funkcji cztonka zarzadu lub rady
nadzorczej w podmiotach spoza grupy kapitalowej Spolki.

5. Dla potrzeb niniejszego Statutu ,,umowa istotna”, o ktérej mowa w § 18 ust. 4 pkt 18) 1 19)
Statutu, to umowa, ktéra prowadzi do podjecia przez Spotke zobowigzania lub prowadzi do
rozporzadzenia majatkiem Spotki o réwnowartosci w zlotych polskich kwoty wyzszej niz
100.000,00 (sto tysiecy) EURO. Kurs EURO bedzie ustalany wedtug kursu $redniego EURO w
Narodowym Banku Polskim z dnia transakcji objetej ,,umowg istotna”.

6. Za osobe¢ najblizsza w rozumieniu tego paragrafu rozumie si¢ malzonka, wstepnych,
zstepnych, rodzenstwo, powinowatych w tej samej linii lub stopniu, osoby pozostajace w
stosunku przysposobienia oraz jej malzonek, a takze osoby pozostajaca we wspolnym pozyciu
(konkubent),

7. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy ponadto delegowanie czlonkéw Rady Nadzorczej do
czasowego wykonywania czynnosci czlonkéw Zarzadu niemogacych sprawowaé swoich

czynnosci.

8. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly na posiedzeniach lub w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu §rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosc.

9. Pierwsze posiedzenie nowo powolanej Rady Nadzorczej zwoluje niezwlocznie po jej
powolaniu Przewodniczacy Rady Nadzorczej ubieglej kadencji oraz przewodniczy na jej
posiedzeniu do chwili ukonstytuowania si¢ nowej Rady Nadzorczej. Jezeli z jakichkolwiek
powodow Przewodniczacy Rady Nadzorczej poprzedniej kadencji nie zwola pierwszego
posiedzenia nowo wybranej Rady w ciagu 7 (siedmiu) dni od dnia jej powolania, pierwsze
posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej zwola¢ moze kazdy jej cztonek. Na tak zwolanym
posiedzeniu do chwili ukonstytuowania si¢ Rady Nadzorczej przewodniczy najstarszy wiekiem
cztonek Rady Nadzorczej.

10. Rada Nadzorcza wybiera sposrod swych czltonkéw Przewodniczacego Rady oraz moze
wybra¢ ~ Wiceprzewodniczacego 1 Sekretarza ~ Rady  Nadzorczej.  Przewodniczacy,
Wiceprzewodniczacy i Sekretarz moga by¢ w kazdej chwili odwolani uchwala Rady Nadzorczej z
pelnienia funkcji co nie powoduje utraty mandatu cztonka Rady Nadzorczej.

11. Jezeli wygasnie mandat cztonka Rady Nadzorczej z powodu jego $§mierci albo wobec zlozenia
rezygnacji przez czltonka Rady Nadzorczej pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej, w drodze
uchwaly podjetej zwykla wigckszoscia glosow, moga w drodze kooptacji powola¢ nowego
czlonka Rady Nadzorczej, ktéry swoje czynnosci bedzie sprawowac do czasu dokonania wyboru
czlonka Rady Nadzorczej przez Walne Zgromadzenie, nie dluzej jednak niz do dnia najblizszego
Walnego Zgromadzenia. W sklad Rady Nadzorczej nie moze wchodzi¢ wigcej niz dwoéch
czlonkéw powolanych na powyzszych zasadach.

12. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej moze zostaé powolany na dalsze kadencje.

13. Zarzad lub czlonek Rady Nadzorczej moga zada¢ zwolania posiedzenia Rady Nadzorczej
podajac proponowany porzadek obrad. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwoluje posiedzenie w
terminie dwoch tygodni od dnia otrzymania wniosku.



14. W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad Rada Nadzorcza moze podja¢ uchwale pod
warunkiem, ze wszyscy jej czlonkowie sa obecni i nikt z cztonkéw Rady Nadzorczej nie zglosit
sprzeciwu dotyczacego podjecia uchwaly.

15. Rada Nadzorcza moze podja¢ uchwale takze bez formalnego zwolania, jezeli obecni sa
wszyscy jej czlonkowie 1 wyrazaja zgode na odbycie posiedzenia i zamieszczenie poszczegdlnych
spraw w porzadku obrad.

16. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga brac¢ udzial w podejmowaniu uchwal Rady Nadzorczej,
oddajac swoj glos na piSmie za posrednictwem innego czlonka Rady Nadzorczej wylacznie w
sprawach objetych porzadkiem obrad okreslonych w zawiadomieniu o zwolaniu posiedzenia
Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem przepisu art. 388 § 4 Kodeksu spétek handlowych.

17. Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowiazki kolegialnie, moze jednak takze delegowaé

poszczegdlnych czlonkéw do samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych.

18. Cztonkowie Rady Nadzorczej delegowani do statego indywidualnego wykonywania nadzoru
otrzymuja osobne wynagrodzenie ustalone przez Walne Zgromadzenie.

19. Czlonkéw Rady Nadzorczej delegowanych do stalego indywidualnego wykonywania nadzoru
obowigzuje zakaz konkurencji, o ktérym umowa w art. 380 Kodeksu spotek handlowych.

20. Rezultaty badan, rewizji 1 kontroli wykonanych przez rade nadzorcza oraz formulowane na
ich podstawie opinie, zalecenia, wnioski i sprawozdania sa rozpatrywane i zatwierdzane w formie
uchwal na posiedzeniach Rady Nadzorczej.

21. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja si¢ w terminach ustalanych przez Przewodniczacego
Rady Nadzorczej, nie rzadziej jednak niz trzy razy w roku obrotowym. Zaproszenie na
posiedzenie Rady Nadzorczej, zawierajace date i miejsce posiedzenia oraz proponowany
porzadek obrad przesylane jest przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej.

22. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej polowa jej

czlonkoéw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni.

23. Uchwaly Rady Nadzorczej zapadaja zwykla wickszoscig gloséw. W razie réwnego podziatu
gloséw decydujacy gltos ma Przewodniczacy Rady Nadzorczej.

24. We wszystkich sprawach nalezacych do kompetencji Rady Nadzorczej, za wyjatkiem wyboru
Przewodniczacego 1 Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powolania czlonka Zarzadu oraz
odwolania i zawieszenia w czynnosciach cztonkéw Zarzadu, uchwala podjeta poza posiedzeniem
w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na
odleglos¢ jest tak samo wazna jak uchwala podjeta na formalnie zwolanym 1 odbytym
posiedzeniu Rady Nadzorczej, pod warunkiem, ze wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaly. Szczegétowy tryb podejmowania przez Rade Nadzorcza
uchwal w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢
na odleglos¢ okresla Regulamin Rady Nadzorczej.

25. Zlozenie rezygnacji przez czlonka Rady Nadzorczej nastepuje przez zlozenie stosownego
pisemnego os$wiadczenia Przewodniczacemu Rady Nadzorczej, a w przypadku rezygnacii
Przewodniczacego Rady Nadzorczej, ktéremukolwiek Cztonkowi Rady Nadzorczej.



§ 19.

1. W przypadku wprowadzenia akcji Spotki do obrotu na rynku regulowanym, co najmniej dwoch
czlonkéw Rady Nadzorczej zostanie powolanych sposréd oséb  spelniajacych kryteria
niezaleznosci, o ktérych mowa w Zalaczniku II do Zalecenia Komisji Wspdlnot Europejskich z
dnia 15 lutego 2005 roku, dotyczacego roli dyrektoréw nie wykonawczych lub bedacych
czlonkami rady nadzorczej spotek gieldowych 1 komisji rady nadzorczej oraz wytyczne zawarte w
pkt III pkt 6 dokumentu ,,Dobre Praktyki Spélek Notowanych na GPW?”, stanowiacego
zalacznik do uchwaty nr 20/1287/2011 Rady Gieldy Papieréw Wartosciowych S.A. w Warszawie
z dnia 19 pazdziernika 2011 roku albo wskazane w obowigzujacych w dniu wyboru Cztonka
Niezaleznego innych regulacjach dotyczacych kryteriow niezaleznosci wymaganych od
niezaleznych czlonkéw rad nadzorczych spoélek gieldowych. Przynajmniej jeden z niezaleznych
czlonkéw Rady Nadzorczej powinien posiada¢ kompetencje w dziedzinie rachunkowosci i
finansow.

2. [Skreslony].

3. W razie odwolania niezaleznego czlonka Rady Nadzorczej badZz wygasnigcia jego mandatu z
innych przyczyn, Zarzad zwola niezwlocznie Walne Zgromadzenie celem powolania nowego
niezaleznego czlonka Rady Nadzorczej. Przyczyna odwolania niezaleznego czlonka Rady
Nadzorczej ze sktadu Rady moze by¢ w szczegdlnosci zaprzestanie spelniania kryteriow

niezalezno$ci.

4. Rada Nadzorcza moze tworzy¢ i powolac¢ ze swoich czlonkéw Komitet Audytu oraz inne state
1 dorazne komitety. Zadania 1 kompetencje poszczegdlnych komitetow okresla Rada Nadzorcza.

Walne Zgromadzenie
§ 20.
1. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
2. Walne Zgromadzenie odbywa si¢ w Warszawie.

3. Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad z wlasnej inicjatywy badZ na zadanie Akcjonariusza lub
Akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej jedna dwudziesta kapitalu zakladowego zgloszone
na pismie lub w postaci elektronicznej wraz z podaniem proponowanego porzadku obrad oraz na
wniosek Rady Nadzorczej.

4. Rada Nadzorcza moze zwolaé Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jesli Zarzad nie zwola go w
terminie okreslonym w Kodeksie spélek handlowych lub Statucie oraz Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie, jezeli zwolanie go uzna za wskazane.

5. W przypadku, gdy Spélka jest spotka publiczna, Walne Zgromadzenie bedzie zwolywane w
trybie okreslonym przepisami art. 402" 1 nastepnych Kodeksu spotek handlowych.

6. Prawo zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia przystuguje réwniez
akcjonariuszom reprezentujacym co najmniej polowe kapitalu zakladowego lub co najmniej
potowe ogétu gloséw na Walnym Zgromadzeniu. Prawo okreslone w niniejszym ustgpie nie
narusza uprawnieft akcjonariuszy do zadania zwolania Walnego Zgromadzenia przez Zarzad
Spotki, okreslonych w art. 400 Kodeksu spétek handlowych.



7. Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedna dwudziesta kapitalu
zakladowego moga zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego
Walnego Zgromadzenia. Zadanie powinno zosta¢ zgloszone Zarzadowi nie pézniej niz na
czternadcie dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia. W przypadku, gdy
Spotka jest spotka publiczng termin ten wynosi dwadziescia jeden dni. Zadanie powinno zawieraé
uzasadnienie lub projekt uchwaly dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad. Zadanie

moze zosta¢ zlozone w postaci elektronicznej.

8. Zarzad jest obowigzany niezwlocznie, jednak nie p6zniej niz na cztery dni przed wyznaczonym
terminem Walnego Zgromadzenia, oglosi¢ zmiany w porzadku obrad, wprowadzone na zadanie
akcjonariuszy. W przypadku, gdy Spotka jest spolka publiczng termin ten wynosi osiemnascie
dni. Ogloszenie nastgpuje w sposéb wiasciwy dla zwolania Walnego Zgromadzenia.

9. Akcjonariusz lub akcjonariusze spélki publicznej reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta
kapitatu zakladowego moga przed terminem Walnego Zgromadzenia zglasza¢ Spolce na pismie
lub przy wykorzystaniu §rodkéw komunikacji elektronicznej projekty uchwal dotyczace spraw
wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére maja zostaé

wprowadzone do porzadku obrad. Spoétka niezwlocznie oglasza projekty uchwal na swojej

stronie internetowe;.

10. W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad nie mozna powziaé uchwaly, chyba ze caly
kapital zakladowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie zglosit

sprzeciwu dotyczacego powzigcia uchwaly.

11. Uchwaly mozna powzia¢, mimo braku formalnego zwolania Walnego Zgromadzenia, jezeli
caly kapital zakladowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie zglosil sprzeciwu dotyczacego
odbycia Walnego Zgromadzenia lub wniesienia poszczegdlnych spraw do porzadku obrad.

§ 21.

1. Na kazda akcje przypada 1 (jeden) glos na Walnym Zgromadzeniu. Uchwaly Walnego
Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wigkszoscia oddanych gloséw, jezeli przepisy Kodeksu
spotek handlowych lub niniejszego Statutu nie stanowia inaczej.

2. Spélka nie dopuszcza udzialu w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw
komunikacji elektronicznej, w rozumieniu art. 4065 Kodeksu spotek handlowych.

3. Obrady Walnego Zgromadzenia otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego
nieobecnosci Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej, badZz - w razie nieobecnosci zaréwno
Przewodniczacego, jak i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej - Prezes Zarzadu albo osoba
wyznaczona przez Zarzad.

§ 22.

1. Uchwaly Walnego Zgromadzenia wymagaja sprawy wymienione w Kodeksie spotek
handlowych, a w szczegdlnosci:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie rocznego sprawozdania finansowego wraz ze sprawozdaniem
Zarzadu z dzialalnosci Spotki za ubiegly rok obrotowy udzielenie czltonkom organéw Spotki
absolutorium z wykonania przez nich obowiazkow,



2) powzigcie uchwaly o podziale zysku albo o pokryciu straty,
3) zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki,

4) zmiana Statutu Spotki,

5) podwyzszenie lub obnizenie kapitalu zakladowego,

6) postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu Spotki
albo sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,

7) zbycie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa Spotki lub jego zorganizowanej czesci oraz

ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

8) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa i emisja warrantow subskrypcyjnych,
o ktoérych mowa w art. 453 § 2 Kodeksu spotek handlowych,

9) rozwiazanie i likwidacja Spolki,

10) wyboér czlonkow Rady Nadzorczej oraz ustalenie ich wynagrodzen,
11) odwolanie przed uptywem kadencji cztonkéw Rady Nadzorczej,
12) datg¢ nabycia prawa do dywidendy oraz termin wyplaty dywidendy,

2. Nie wymaga zgody Walnego Zgromadzenia nabywanie i zbywanie przez Spotke
nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu we wspélwlasnosci nieruchomosci oraz
spoldzielczego wlasnosciowego prawa do lokalu lub domu.

3. Szczegdlowe zasady prowadzenia obrad i podejmowania uchwal przez Walne Zgromadzenie
okresla Regulamin Walnych Zgromadzen.

Rachunkowos¢ Spotki
§ 23.

Spotka moze tworzy¢, w drodze uchwaly Walnego Zgromadzenia inne kapitaly rezerwowe i

fundusze celowe.
§ 24.

Zarzad przedkiada Radzie Nadzorczej sprawozdania finansowe oraz sprawozdania z dziatalnosci
Spotki po zbadaniu tychze sprawozdan przez bieglych rewidentéw, nie podzniej niz przed
uplywem pigtego miesigca od dnia zakofniczenia roku obrotowego.

§ 25.

Rokiem obrotowym Spotki jest rok kalendarzowy, z tym, ze pierwszy rok obrotowy zakonczy si¢
z konicem roku kalendarzowego, w ktérym zostanie zarejestrowane przeksztalcenie spotki z
ograniczong odpowiedzialnoscia w spoélke akeyjna.

Rozwigzanie i likwidacja Spétki
§ 26.

Rozwiazanie Spétki powoduja:



1. Uchwata Walnego Zgromadzenia o rozwiazaniu Spo6tki lub o przeniesieniu siedziby Spoélki za
granicg, zaprotokolowana pod rygorem niewaznosci w formie aktu notarialnego;

2. Ogtoszenie upadlosci Spotki;
3. Inne przyczyny przewidziane prawem.
§ 27.

Rozwiazanie Spoétki nastepuje po przeprowadzeniu postepowania likwidacyjnego z chwila
wykredlenia Spoltki z rejestru.

§ 28.

1. Likwidatorami sa czlonkowie Zarzadu, jezeli uchwala w przedmiocie likwidacji nie zawiera

postanowien, co do ustanowienia likwidatoréw.
2. Likwidatorzy moga by¢ odwotani na mocy uchwaly Walnego Zgromadzenia.
§ 29.

1. Podzial majatku pozostatego po zaspokojeniu lub zabezpieczeniu wierzycieli nie moze nastapi¢
przed uplywem 1 (jednego) roku od daty ostatniego ogloszenia o otwarciu likwidacji 1 wezwaniu

wierzycieli.
2. Podziatu majatku dokona uchwata Walne Zgromadzenie.
Inne postanowienia
§ 30.

Przewidziane prawem ogloszenia Spotki zamieszczane beda w Monitorze Sadowym i

Gospodarczym, chyba ze przepisy prawa stanowia inaczej.”.

§2

Uchwala wchodzi w zycie z chwila wydania przez wlasciwy Sad Rejestrowy postanowienia w
przedmiocie wpisania zmian Statutu Spotki w rejestrze przedsigbiorcow Krajowego Rejestru

Sadowego.



